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Oferta pracy - szczegóły
Stanowisko: INSPEKTOR

Numer: StPr/19/0123

Dodane przez: Powiatowy Urząd Pracy w Kwidzynie

WARUNKI PRACY I PŁACY

Miejsce pracy: OGRODOWA 6, 82-500 Kwidzyn, powiat: kwidzyński, woj: pomorskie

Zakres
obowiązków:

przyjmowanie zgłoszeń i rejestrowanie wypadków przy pracy rolniczej, prowadzenie
postępowań powypadkowych i sporządzanie dokumentacji, prowadzenie
szkoleń i pogadanek dla rolników, sołtysów, dzieci w szkołach, współpraca z
właściwymi instytucjami w zakresie bhp w rolnictwie, przeprowadzanie wizytacji w
gospodarstwach rolnych, tworzenie planów działań prewencyjnych, współdziałanie
z innymi komórkami, obsługa informacji w zakresie ubezpieczenia społecznego
i zdrowotnego rolników, przyjmowania wniosków o świadczenia, prowadzenie
kancelarii; prowadzenie rejestrów korespondencji wpływającej i wysyłanej,
rozliczanie stanu frankownicy Więcej informacji na stronie: https://www.krus.gov.pl/
fileadmin/moje_dokumenty/dokumenty/bip/praca/OR_w_Gdansku/Gdansk_2019/
Gdansk_BIP_0400_OP_110_4_2019_ogloszenie.pdf

Rodzaj umowy: Umowa o pracę na okres próbny

Praca tymczasowa
oferowana przez
agencję:

NIE

Wymiar etatu: 1

Zmianowość: jedna zmiana

Liczba godzin
pracy w tygodniu:

40

Data rozpoczęcia: 01.04.2019

Data zakończenia
pracy:

30.06.2019

Wynagrodzenie
brutto:

od 2 250 PLN brutto

System
wynagradzania:

Czasowy ze stawką miesięczną

Zawód: pozostali pracownicy obsługi biurowej

Zapewnienie wyżywienia: NIE Zatrudnienie od zaraz: NIE

Zapewnienie zakwaterowania: NIE Pracodawca pokrywa koszt przejazdu do
Polski:

NIE

WYMAGANIA

Wymagania konieczne:

Wykształcenie: średnie ogólnokształcące

Umiejętności i uprawnienia: Prawo jazdy kat. B
doświadczenie zawodowe (wymagany staż - lata: 2)

Wymagania pożądane:

Wykształcenie: średnie zawodowe, kierunek: Rolnicze/Techniczne
wyższe (w tym licencjat), kierunek: Administracja

Pozostałe wymagania:

Inne wymagania: wykształcenie min. średnie, staż pracy 2 lata, w
przypadku kandydata ze średnim wykształceniem,
znajomość ustawy o ubezpieczeniu społecznym
rolników i statutu KRUS, wysoka kultura osobista,
umiejętność obsługi aplikacji i urządzeń biurowych,
umiejętność sporządzania pism i notatek, umiejętność
pracy w zespole, umiejętność pracy pod presją czasu,
komunikatywność, prawo jazdy kat. B, doświadczenie w
prowadzeniu samochodu

Staż pracy ogółem: lata: 2

DANE PRACODAWCY:

Pracodawca: KASA ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO ODDZIAŁ REGIONALNY W
GDAŃSKU

Krótki opis
działalności
gospodarczej:

Obowiązkowe zabezpieczenia społeczne.
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Nr KRAZ:

Adres www: http://www.krus.gov.pl

Sposób
aplikowania:

bezpośrednio do pracodawcy

Adres: TRAKT ŚW. WOJCIECHA 137, 80-044 Gdańsk, powiat: m. Gdańsk, woj: pomorskie

Osoba do kontaktu: Agata Pawlaczyk

Numer telefonu: 58 301 03 52

E-mail:

Język aplikacji: polski

Wymagane
dokumenty:

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, kopia dokumentów
potwierdzających wykształcenie, posiadane kwalifikacje, kopia dokumentów
potwierdzających wymagany staż pracy (np. kopia świadectw pracy, zaświadczeń
o zatrudnieniu, zaświadczeń o odbyciu stażu absolwenckiego itp.), oświadczenie
o posiadaniu obywatelstwa polskiego, oświadczenie o korzystaniu z pełni praw
publicznych i pełnej zdolności do czynności prawnych, oświadczenie o niekaralności
za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, oświadczenie o
wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb wskazanego
naboru

Sposób kontaktu /
przekazania
dokum.:

Preferowane formy kontaktu: osobiście, telefon, poczta, Termin: do 04.03.2019

POZOSTAŁE DANE:

Liczba miejsc pracy: 1 Przeznaczone wyłącznie dla osób
zarejestrowanych w urzędzie pracy:

NIE

w tym dla niepełnosprawnych: 0 Przeznaczone dla osób
niepełnosprawnych (finansowanie z
PFRON):

NIE

Data dodania: 13.02.2019 Możliwe przekazanie do realizacji przez
inny PUP:

NIE

Data aktualizacji: Data udostępnienia na portalu
Europejskich Służb Zatrudnienia:

13.02.2019

Data ważności: 13.03.2019


